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FORMATO Cédigo: DHRG14
PROCESO:
Gestion y Desarrollo del Talento Humano .
CONCEPTO CANDIDATO FINALISTA Versién: 7
DATOS GENERALES
DISENADOR GRAFICO WEB

CARGO AL QUE ASPIRA CONTENT REDACTOR JEFE DE AREA DIRECTOR DE\EEORI;‘A:SN\CACIONES
PSICOLOGO A CARGO STEFANY TORRES AREA COMUNICACIONES

GERENCIA DE TALENTO HUMANO
FECHA DEL PROCESO 13/01/2025 DEPENDENCIA N COMUNCACIONES

CALIFICACION DE CANDIDATOS

ENTREVISTA Y PERFIL 60%
PRUEBAS (PSICOTECNICAS, TEST DE
N A EVALDACION D % AJUSTE AL CARGO NIVEL DE MEDICION

‘CANDIDATOS FINALISTAS FUENTES DE RECLUTAMIENTO . N
(estas 2 ultimas para convocatorias

internas) FORMACION 20% EXPERIENCIA 30%

ALFONSO RUBIANO ANGIE MILENA REINTEGRO

MONTUFAR GODOY INGRID DANIELA REINTEGRO 50 50

CALIFICACION DE CANDIDATOS

FORMACION 20% EXPERIENCIA 30%
ENTREVISTA Y PERFIL 60%
PRUEBAS (PSICOTECNICAS, TEST DE COMPETENCIAS Y
EVALUACION 360 (estas 2 ultimas para convocatorias
internas)
50%
W ALFONSO RUBIANO ANGIE MILENA MONTUFAR GODOY INGRID DANIELA

Escala de Calificacién 1 - 5
ENTREVISTA Y

'CANDIDATOS FINALISTAS PRUEBAS PSICOTECNICA EVALUACION 360 [ESIRE C?g.l;ETENCIAS PROMEDIO GENERAL
50% % %
Candidato 1 0.0
Candidafo 2 0.0
Candidato 3 0.0
Nota: En caso de convocatoria inferna diligenciar el siguienfe cuadro y anexar soportes brindados por el area de formacion y desarrollo

CONCEPTO CANDIDATO SELECCIONADO

En funcién del desempefio alcanzado durante el afo 2024, se ha decidido reincorporar a Alfonso
CONCEPTO GENERAL DE SELECCION Rubiano Angie Milena al cargo de Disefiador Grafico Web y a MontUfar Godoy Ingrid Daniela al cargo
de Confent Redactor.

CONCEPTO GENERAL JEFE INMEDIATO Se aprueba el reinfegro de los dos colaboradores a los roles que desemperiaban en 2024, en
reconocimiento a su desempefio y contribucién durante el periodo.

Nota: Si el candidato no cumple con todos los requisitos del perfil (ya sea en experiencia, fitulacién o formacién complementaria), se requerird la aprobacién de la Direccién de Gestién de Talento

No aplica

Firma Psicélogo - Responsable del Proceso de Seleccién

Firmado digitalmente por

Le I dy Stefa ny Leidy Stefany Torres Pinto

Fecha: 2025.01.16

Torres Pinto 155476 0500




		2025-01-16T18:34:16-0500
	Leidy Stefany Torres Pinto




